
 

แผนการจัดการเรียนรู     สัปดาหท่ี 14 

รหัสวิชา อ 15101  ช่ือวิชา ภาษาอังกฤษ      กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (รายวิชาภาษาอังกฤษ)          

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2568  หนวยการเรียนรูท่ี 5    wonderful  land 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี    27  เร่ือง  การเขียนจดหมาย 

เวลา 1 ช่ัวโมง  วันท่ี……………… เดือน............................ ป..................................................... ท่ีสอน      

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..   

มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด/จุดประสงคการเรียนรู 

          ต 1.2    มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมี

ประสิทธิภาพ  

  ตัวช้ีวัด 

              ตัวช้ีวัดระหวางทาง 

  ต 1.2 ป.5/4    พูด/เขียนเพื่อขอและใหขอมูลเกี่ยวกับตนเอง เพื่อน ครอบครัว และเรื่องใกลตัว     

                ตัวช้ีวัดปลายทาง  

 ต 1.3 ป.5/3    พูดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องตาง ๆ ใกลตัว     

จุดประสงคการเรียนรู 

ดานความความรู (Knowledge) 

 1.นักเรียนเขาใจรูปแบบจดหมายส้ันๆ แสดงความขอบคุณ พอแม ครู หรือเพื่อน  

ดานกระบวนการ (Process) 

  1.นักเรียนนำขอมูลท่ีกำหนดใหมาประยุกตใชในการสนทนาได 

  2.นักเรียนเขียนจดหมายตามรูปแบบ 

ดานสมรรถนะ (Competency) 

สามารถส่ือสารเรื่องราวใกลตัวท้ังท่ีเปนภาษา ภาพ เสียง สัญลักษณ ทาทาง การแสดงออกทางศิลปะอยางงาย 

โดยเลือกและผลิตส่ือใหเหมาะกับบุคคล และกาลเทศะ 
ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค  (Attitude/Attribute) 

มีวินัย ใฝเรียนรูและมุงมั่นในการทำงาน 

ดานความสามารถในการอาน คิดวิเคราะหและเขียน 



  การอาน สามารถเช่ือมโยงความสัมพันธของเรื่องราว เหตุการณของเรื่องท่ีอาน 

  การคิดวิเคราะห : ..................................................................................................................................... 

  การเขียน      เขียนไดถูกตอง  ลำดับเหตุการณตามท่ีนึกคิดและแสดงความคิดเห็น 

ดานสมรรถนะหลักของผูเรียน 

   สมรรถนะที่   3     การสื่อสาร   ระดับ  5  พฤติกรรมบงช้ี  ฟงเสียง อานเรื่อง และดูภาพที่เกี่ยวของ กับ

สถานการณในชุมชน สังคม อยางมีสติ แลวสามารถจับประเด็นสำคัญ ขอคิดท้ังเชิงบวกและลบท่ีไดรับ ตามวัตถุประสงค

หลักของผูสงสาร พรอมท้ังประโยชนท่ีไดรับจากการรับสาร ดังกลาวแบบตรงไปตรงมา - แลกเปล่ียนประสบการณอยาง

มีสติ 

ภาระ / ช้ินงาน / รองรอย /หลักฐานการเรียนรู 

แผนผังความคิด 

สาระการเรียนรู/เร่ืองหรือเนื้อหาท่ีทำการเรียนรู 

 สาระสำคัญ 

 การไดมีโอกาสไปเที่ยวทั้งในประเทศและตางประเทศคือสิ่งที่เสริมสรางประสบการณชีวิต ทำใหรูและเขาใจ

ประวัติความเปนมาของสถานที่นั้น ๆ ไดพบปะผูคนตางถิ่นทำใหเกิดการพัฒนาภาษาและมิตรภาพใหม ๆ ฝกการวาง

แผนการเดินทาง รูจักการตัดสินใจและแกปญหา 

คำศัพท 

 a postcard, great, a city, a statue, a meter, a tourist, ancient building, belong to, giant, a waxed 

museum, a view, a wheel, subway, a coach 

 - การทำกิจกรรมในวันหยุด เชน Go to the cinema; lie on the beach and play beach games,  

Go shopping, Go sightseeing 

 - การใช Present Perfect Tense (Subject + has / have + V3) 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาระ / ช้ินงาน / รองรอย /หลักฐานการเรียนรู 

การวัดและประเมินผล 

ประเด็นการประเมิน วิธีการวัดผล เอกสาร/หลักฐาน เกณฑการใหคะแนน 

1.นักเรียนเขียนจดหมายตาม

รูปแบบ 

ผลการทำงาน แบบประเมินช้ินงาน ระดับคุณภาพ 2 

ผานเกณฑ 

2.นักเรียนสามารถพูดและ

เขียน และใหขอมูลใน

รูปแบบตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ

กับการเดินทางและสถานท่ี

ตาง ๆ ได 

พฤติกรรมการพูด แบบประเมินการพูด  ระดับคุณภาพ 2 

ผานเกณฑ 

3.ประเมินสมรรถนะหลัก

ของผูเรียน 

ประเมินพฤติกรรมตาม

สมรรถนะหลักของ

ผูเรียน 

แบบประเมินสมรรถนะ

หลักของผูเรียน 

ระดับคุณภาพ 2 

ผานเกณฑ 

4.ประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

ประเมินพฤติกรรมตาม

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค  

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

ระดับคุณภาพ 2 

ผานเกณฑ 

 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู (รูปแบบการสอน/วิธสีอน) 

ข้ันเตรียมความพรอม (Warm-up)  

 1. ครูถามนักเรียนเพื่อทบทวนวา วันขอบคุณพระเจา มีความสำคัญอยางไร และมีส่ิงใดเปนสัญลักษณ ครู

แสดงภาพประกอบพรอมอธิบาย 

ข้ันดำเนินการสอน (Presentation)  

 2. ครูใหนักเรียนเปดหนังสือหนา 157 

 3. ครูใหนักเรียนจดคำศัพทยาก จากนั้นครูอานออกเสียงและแปลความหมาย ใหนักเรียนจดลงสมุด 

 4. ครูใหนักเรียนอานเนื้อเรื่องพรอมท้ังแปลความหมาย 

 5. ครูสอนนักเรียนเขียนจดหมายส้ัน ๆ 

 



ข้ันการฝก (Practice)  

 6. ครูใหนักเรียนเขียนจดหมายส้ันๆ แสดงความขอบคุณ พอแม ครู หรือเพื่อน และมาเลา 

ใหเพื่อนฟง โดยใชรูปแบบ Dear _________, Thank you for ________. 

 7. ครูเดินดูคอยใหความชวยเหลือ 

 8. ครูนำจดหมายของนักเรียนท่ีเขียนไดประทับใจติดบนกระดานนิเทศ 

ข้ันนำไปใช (Production)  

 9. ครูใหนักเรียนแบงกลุม ใหแตละกลุมทำ mind map ขอบคุณ โดยรวบรวมคำขอบคุณของแตละคนไวและ

ชวยกันคิดเพิ่มเติม 

  10. ครูคอยเดินดูและใหความชวยเหลือ 

  11. ครูสุมตัวแทนนักเรียนแตละกลุมออกมารายงานหนาช้ัน 

ข้ันสรุป (Wrap up)  

  12. ครูสรุปบทเรียนโดยใชบัตรคำศัพท บัตรภาพ แถบประโยค 

  13. ครูใหนักเรียนทำแบบฝกหัดทายหนวยขอ A และ B หนา 159 จากนั้นครูสุมนักเรียน 

ออกมาเฉลยคำตอบ 

  14. ครูเปด CD Track 37 ใหนักเรียนฟงและตอบคำถามขอ A 

 

 

 

 

 

 

 

Key 

 

1. c 

2. a 

3. c 

 

 

 Key 

1. finished        2. visited       3.  liked   4. danced 5. called 



 

สื่อและแหลงการเรียนรู 

 1. บัตรคำศัพท บัตรภาพ แถบประโยค 

 2. หนังสือเรียน New Express English ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 

 3. CD Track 37 

กิจกรรมเสนอแนะ 

 ใหนักเรียนเขียนไดอารีกิจวัตรประจำวันของสัปดาหท่ีแลว จากนั้นครูสุมนักเรียนออกมานำเสนอผลงานหนาช้ันเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

ลงช่ือ  …………………………………… ผูสอน 

                 (นางอนงค     กาพยไชย ) 

               ตำแหนง ครูชำนาญการพิเศษ 

 
 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูบริหารสถานศึกษา/ผูรับมอบหมาย 

……………………………………………………………………………………………………………………..........................................................

.......................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………......................................................... 

 

 

ลงช่ือ 

             (นางสาวกาญจนา  วงควิลาศ ) 

                          ผูรับมอบหมาย 

              ............/............/.............  

    

 

                           

 

 

 



 

แบบประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค (A) 

ท่ี ช่ือ-สกุล 

รายการประเมิน 
คะแนน

รวม 

     (9) 

ระดับ

คุณภาพ 
มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงมั่นในการ

ทำงาน 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

 

    ลงช่ือ.....................................................ผูประเมิน 

                                        (.......................................................................) 

                                               วนัท่ี.................เดือน.................................พ.ศ. ..................... 

 

 

 

ระดับคุณภาพ ดี พอใช ปรับปรุง 

คะแนนรวม 7-9 คะแนน 4-6 คะแนน ต่ำกวา 4 คะแนน 

 

 

เกณฑการตัดสิน

 



 

เกณฑการใหคะแนนดานคุณลักษณะอันพึงประสงค 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค : มีวินัย 

คะแนน : ระดับคุณภาพ คุณลักษณะท่ีปรากฏใหเห็น 

3        : ดี ผลงานสะอาดเรียบรอย 

ปฏิบัติตนอยูในขอตกลงท่ีกำหนดใหรวมกันทุกครั้ง 

2        : พอใช ผลงานสวนใหญสะอาดเรียบรอย 

ปฏิบัติตนอยูในขอตกลงท่ีกำหนดใหรวมกันเปนสวนใหญ 

1        : ปรับปรุง ผลงานไมคอยเรียบรอย 

ปฏิบัติตนอยูในขอตกลงท่ีกำหนดใหรวมกัน บางครั้ง ตองอาศัยการ

แนะนำ 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค : ใฝเรียนรู 

คะแนน : ระดับคุณภาพ คุณลักษณะท่ีปรากฏใหเห็น 

3        : ดี มีความสนใจ /ความต้ังใจตลอดระยะเวลาการเรียนรู 

2        : พอใช มีความสนใจ /ความต้ังใจเปนบางครั้ง 

1        : ปรับปรงุ มีความสนใจ /ความต้ังใจในระยะเวลาส้ันๆ ชอบเลนในเวลาเรียน 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค : มุงม่ันในการทำงาน 

คะแนน : ระดับคุณภาพ คุณลักษณะท่ีปรากฏใหเห็น 

3        : ดี สงงานกอนหรือตรงกำหนดเวลานัดหมาย 

รับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหายและปฏิบัติตนจนเปนนิสัย 

เปนตัวอยางแกผูอื่น และแนะนำชักชวน 

2        : พอใช สงงานชากวากำหนด 

รับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหายและปฏิบัติตนจนเปนนิสัย 

1        : ปรับปรงุ สงงานชากวากำหนด 

รับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหายและปฏิบัติตนจนเปนนิสัย 

ปฏิบัติงานโดยอาศัยการช้ีแนะ แนะนำ ตักเตือน 

 

 

 


