
 
แผนการจัดการเรียนรู้ สัปดาห์ที่ 15 

รหัสวิชา ส ๑๒๑๐๑  วิชา สังคมศึกษาฯ     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒   ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๘            เวลา 1 ชั่วโมง 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เร่ือง รอบรู้ภูมิศาสตร์  วัน เดือน ปี ที่สอน................................................ 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เร่ือง รู้จักทรัพยากรธรรมชาติ (2) 
 
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 

มาตรฐาน 
มาตรฐาน ส ส 5.2 เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนษุย์กับสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีก่อให้เกิดการ

สร้างสรรค์วัฒนธรรม  มีจิตส านึก และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์   ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม  เพื่อการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

ตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัด ส 5.2 ป.2/2 จ าแนกและใช้ทรัพยากรธรรมชาติท่ีใช้แล้วไม่หมดไป และสร้างทดแทนใหม่ได้

อย่างคุ้มค่า 
สาระการเรียนรู้ 

๑. สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
• ความส าคัญของส่ิงแวดล้อมทางธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีมนุษย์สร้างขึ้นในการด าเนินชีวิต  

 ๒. สาระการเรียนรู้ย่อย 
 มนุษย์ต้องการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่าเนื่องจากมีอยู่อย่างจ ากัด      

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 ด้านความรู้ ( Knowledge) 
  1. ระบุประโยชน์ของทรัพยากรธรรมชาติต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ได้ 

 ด้านทักษะกระบวนการ ( Process) 
  2. เขียนระบุประโยชน์ของทรัพยากรธรรมชาติได้ 
 ด้านสมรรถนะ (Copetency) 
  3. วิเคราะห์ความเช่ือมโยงระหว่างทรัพยากรกับปัจจัย 4 

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ( Attitude/Attribute) 
  4. ตระหนักถึงความส าคัญของทรัพยากรท่ีมีอยู่รอบตัว 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
รักชาติศาสน์ กษัตริย์ อยู่อย่างพอเพียง ซื่อสัตย์สุจริต     มุ่งมั่นในการท างาน 
มีวินัย   รักความเป็นไทย ใฝ่เรียนรู้    มีจิตสาธารณะ 
 



คุณลักษณะของผู้เรียน ตามหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล  
 เป็นเลิศวิชาการ    ส่ือสารสองภาษา   ล้ าหน้าทางความคิด  
 ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์    ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
ด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
 การอ่าน : อ่านบทความส้ันๆ 
 การคิดวิเคราะห์ :  วิเคราะห์ส่ิงของรอบตัวท ามาจากทรัพยากรชนิดใด 
 การเขียน : เขียนแผนภาพแสดงความสัมพันธ์ 
ด้านสมรรถนะหลักของผู้เรียน 
  ๑.สมรรถนะท่ี ๒ สมรรถนะการคิดขั้นสูง 
   ระดับสมรรถนะระดับท่ี ๒ พฤติกรรมบ่งช้ีด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ. 
  ๒.สมรรถนะท่ี  ๓ สมรรถนะการส่ือสาร 
  ระดับสมรรถนะระดับท่ี ๒ พฤติกรรมท่ีบ่งช้ีด้านการรับสารอย่างมีสติและถอดรหัสเพื่อให้เกิด     
ความเข้าใจ 
ภาระ / ช้ินงาน / ร่องรอย /หลักฐานการเรียนรู้ 
 1. ต้นไม้แห่งปัจจัย 4 
การวัดและประเมินผล 

ประเด็นการประเมิน วิธีการวัดผล เอกสาร/หลักฐาน เกณฑ์การให้คะแนน 
1. ระบุประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติต่อการ
ด ารงชีวิตของมนุษย์ได้ (K) 

-  การสังเกต 
-  การซักถาม 

- แบบสังเกตพฤติกรรม ผ่านเกณฑ์ระดับคุณภาพ ๒ 

2. เขียนระบุประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติได้ (P) 

-  การซักถาม  
-  การตรวจใบงาน 

-  แบบประเมินผลงาน 
รายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ระดับคุณภาพ ๒ 

3. วิเคราะห์ความเช่ือมโยง
ระหว่างทรัพยากรกับปัจจัย 
4 (C) 

-  การซักถาม  
-  การตรวจใบงาน 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบประเมินผลงาน 
รายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ระดับคุณภาพ ๒ 

4. ตระหนักถึงความส าคัญ
ของทรัพยากรท่ีมีอยู่รอบตัว 
(A) 

-  การสังเกต 
-  การซักถาม  

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบประเมินผลงาน 
รายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ระดับคุณภาพ ๒ 

 
 
 
 
 
 
 



เกณฑ์การประเมิน 
 ๑. เกณฑ์ประเมินการสามารถระบุประโยชน์ของทรัพยากรธรรมชาติต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ได้ มี
คะแนน ๓ ระดับ คือ 
  ระดับคุณภาพ  ๓  หมายถึง ดี  ได้คะแนน    ๙ – ๑๐   
  ระดับคุณภาพ  ๒  หมายถึง พอใช้  ได้คะแนน ๕ - ๘  
           ระดับคุณภาพ  ๑  หมายถึง ควรปรับปรุง  ได้คะแนน         ๐ - ๔ 
                     เกณฑ์การผ่านต้องได้ระดับคุณภาพ ๒ ขึ้นไปหรือได้คะแนน ๕ ขึ้นไป 
 ๒. เกณฑ์ประเมินการสามารถวิเคราะห์ความเช่ือมโยงระหว่างทรพัยากรกับปัจจัย 4 ได้ มีคะแนน ๓ 
ระดับ ดังนี้ 
  ระดับคุณภาพ  ๓  หมายถึง ดี  ท าได้ถูก    ๙ – ๑๐  
  ระดับคุณภาพ  ๒  หมายถึง พอใช้  ได้คะแนน ๕ – ๘  
  ระดับคุณภาพ  ๑  หมายถึง ควรปรับปรุง  ได้คะแนน         ๐ – ๔  
       เกณฑ์การผ่านต้องได้ระดับคุณภาพ ๒ ขึ้นไปหรือได้คะแนน ๕ ขึ้นไป 
 ๓. เกณฑ์ประเมินพฤติกรรมขณะร่วมกิจกรรม 

๑. ความสนใจในการท ากิจกรรม 
๒. การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
๓.การตอบค าถาม 
๔.การยอมรับฟังความคิดเห็นผู้อื่น 
๕.ท างานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
ระดับคุณภาพ  ๓  หมายถึง ดี  ท าได้     ๔ - ๕ ข้อ  

  ระดับคุณภาพ  ๒  หมายถึง พอใช้  ท าได้  ๒ - ๓ ข้อ  
  ระดับคุณภาพ  ๑  หมายถึง ควรปรับปรุง  ท าได้  ๐ – ๑ ข้อ  
       เกณฑ์การผ่านต้องได้ระดับคุณภาพ ๒ ขึ้นไปหรือท าได้ ๓ ข้อข้ึนไป 
 
กิจกรรมการเรียนรู้ (Active Learning: 5E หรือ Inquiry-based) 

ขั้นที่ 1 สร้างความสนใจ (Engagement) 
1. เกม "ทายซิท าจากอะไร?" ครูใบ้วิธีใช้ หรือวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ท า เช่น ท ามาจากไม้ใช้เขียนหนังสือ 

(ดินสอ) ใหน้ักเรียนทาย 
2. ให้นักเรียนดูดินสอท่ีถืออยู่ แล้วถามว่า "ถ้านักเรียนเป็นช่างไม้ นักเรียนต้องไปหาทรัพยากรจากท่ีไหน

มาท าดินสอ?" (ป่าไม้/ไส้ดินสอจากแร่) 
ขั้นที่ 2 ส ารวจและค้นหา (Exploration)  
3. กิจกรรม "นักสืบทรัพยากร": ให้นักเรียนส ารวจส่ิงของในห้องเรียน 3 อย่าง 
4. นักเรียนอ่านป้ายก ากับของใช้ (ถ้ามี) หรือสังเกตลักษณะวัสดุ แล้ววิเคราะห์ลงในสมุดบันทึก เช่น: 

โต๊ะเรียน -> ท ามาจากไม้ -> ทรัพยากร: ป่าไม้  หน้าต่าง -> ท ามาจากแก้ว/เหล็ก -> ทรัพยากร: แร่ธาตุ 
 



ขั้นที่ 3 อธบิายและลงข้อสรุป (Explanation 
5. นักเรียนและครูสรุปความเช่ือมโยงของทรัพยากรกับ ปัจจัย 4 (อาหาร, ท่ีอยู่อาศัย, เครื่องนุ่งห่ม, ยา

รักษาโรค) 
ขั้นที่ 4 ขยายความรู้ (Elaboration) 
6. เกม "จับคู่ทรัพยากร": ครูวางรูปภาพ "น้ า" "ป่าไม้" "ดิน" และให้นักเรียนน าบัตรภาพ "นาข้าว" "บ้าน

ไม้" "ปลา" ไปแปะให้ตรงกับทรัพยากรท่ีเป็นต้นก าเนิด 
ขั้นที่ 5 ประเมินผล (Evaluation) 
7. นักเรียนเขียนบรรยายส้ันๆ 3-5 ประโยค ในหัวข้อ "ทรัพยากรท่ีฉันชอบท่ีสุดและประโยชน์" 

 
สื่อ /เทคโนโลยี/ แหล่งเรียนรู้ 
1. บัตรภาพ 
2. การ์ดทรัพยากร 
 

 
 

ลงชื่อ…………………………………… ผู้สอน 
                     (นางสาวศิริพร คิดเลิศล้ า) 
                     ต าแหน่งครู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบบันทึกคะแนน แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 15 
 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล 

(K) ระบุ
ประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรร
มชาติต่อการ
ด ารงชีวิตของ

มนุษย์ได้ 

(P) เขียนระบุ
ประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรร

มชาติได้ 

(C) วิเคราะห์
ความ

เช่ือมโยง
ระหว่าง

ทรัพยากรกับ
ปัจจัย 4 

(A) ตระหนัก
ถึง

ความส าคัญ
ของ

ทรัพยากรท่ีมี
อยู่รอบตัว 

รวม ผ่าน 
ไม่

ผ่าน 

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๑๒   
๑ คุณานนท์  ใจจันทิพย์                
๒ ภควัต  แสนมูล                
๓ นันทพงค์                  
๔ ปณัฐพงษ์  ค ามูลเมือง                
5 ภาคิน  กุลนันทโชค                
6 ธนเดช  แสงแก้ว                
7 เสริมสกุล  วีระพันธ ์                
8 ธนวัฒน์  สืบภู่                
9 พิชญะ  ทิพย์มาน                

10 ธนกฤต  จันทาพูน                
11 ชัยวัฒน์  แซ่หลอ                
12 ธนภัทร  ปัญญาค า                
13 จิรกร  จันทร์ยอง                   
14 วาย ุ                         
15 ณัฐเดช                       
16 จิณณพัต วงค์บุญเรือง                 
17 ธัญญารัตน์  ยาสุยะ                
18 กัลยรัตน์  จองทุน                
19 จิรัชญา  วันนา                
20 วรารัตน์  ปัญญาโสภา                
21 อาร์มินตรา  มุกดาสวัสด์ิ                
22 พัชราภา  ศิริ                
23 เกวลิน  แสนสุข                
24 ชนากานต์  อินสา                
25 กฤตยา  ชัยเล่ือน                
26 กมลทิพย์  ชาวราษฎร์                



ท่ี ชื่อ - นามสกุล 

(K) ระบุ
ประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรร
มชาติต่อการ
ด ารงชีวิตของ

มนุษย์ได้ 

(P) เขียนระบุ
ประโยชน์ของ
ทรัพยากรธรร

มชาติได้ 

(C) วิเคราะห์
ความ

เช่ือมโยง
ระหว่าง

ทรัพยากรกับ
ปัจจัย 4 

(A) ตระหนัก
ถึง

ความส าคัญ
ของ

ทรัพยากรท่ีมี
อยู่รอบตัว 

รวม ผ่าน 
ไม่

ผ่าน 

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๑๒   
27 พิมพ์ลภัส  ญาณประเสริฐ                
28 จิรัชญา  สุทธิอัตถ์                
29 จิราภัทร                
30 รุจฤทัย  ใสสม                
31 โมริน  มีลาภ                
32 จัสมิน                
33 ฐิตารีย์  นาคิด                
34 พรนภา  ลุงค า                
35 จีราภรณ์  ลุงจันตา                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา/ผู้รับมอบหมาย 
……………………………………………………………………………………………………………………..................................................
.................................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………..................................................... 

 
ลงชื่อ 

             (  นายณภัทร   ขจีไกรลาส  ) 
                         ผู้ตรวจ 
              ............/............/.............  
           

เกณฑ์การผ่าน  ได้ระดับ ดี ขึ้นไป 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
๙ - ๑๒ ดีมาก 
๔ - ๘ ดี 
๐ - ๓ พอใช้ 

 

ลงชื่อ  ……………………..……………………ผู้สอน/ผู้ประเมิน 
            (นางสาวศิริพร คิดเลิศล้ า) 
  ต าแหน่งครู 
 
 

Mobile User



บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 นักเรียนทั้งหมด.............คน 

๑.ด้านความรู้ (K) 
  ผ่านเกณฑ์  ระดับคุณภาพ  ดี  ขึ้นไป จ านวน............... คน คิดเป็นร้อยละ ............ 
  ไม่ผ่านเกณฑ์  ระดับคุณภาพ  ดี  ขึ้นไป   จ านวน............... คน คิดเป็นร้อยละ ............ 
 ๒.ด้านทักษะกระบวนการ (P) 
  ผ่านเกณฑ์  ระดับคุณภาพ  ดี  ขึ้นไป     จ านวน............... คน คิดเป็นร้อยละ ............ 
  ไม่ผ่านเกณฑ์  ระดับคุณภาพ  ดี  ขึ้นไป   จ านวน............... คน คิดเป็นร้อยละ ............ 

๓.ด้านสมรรถนะ (C) 
  ผ่านเกณฑ์  ระดับคุณภาพ  ดี  ขึ้นไป     จ านวน............... คน คิดเป็นร้อยละ ............ 
  ไม่ผ่านเกณฑ์  ระดับคุณภาพ  ดี  ขึ้นไป   จ านวน............... คน คิดเป็นร้อยละ ............ 

๔.ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 
  ผ่านเกณฑ์  ระดับคุณภาพ  ดี  ขึ้นไป      จ านวน.................คน คิดเป็นร้อยละ ............ 
  ไม่ผ่านเกณฑ์  ระดับคุณภาพ  ดี  ขึ้นไป  จ านวน............... คน คิดเป็นร้อยละ ............ 
 
ปัญหาและอุปสรรค 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 
ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 
 

 
ลงชื่อ        ผู้สอน 

                           (นางสาวศิริพร คิดเลิศล้ า) 
                     ต าแหน่งครู 
 
 
 
 


