
การพัฒนาระบบการบริหารจัดการอาหารเสริม(นม)โรงเรียนแบบครบวงจรเพื่อยกระดับคุณภาพและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน 

1.สภาพปัญหา 
โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน เป็นนโยบายของรัฐบาลที่จัดให้เด็กนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา

และประถมศึกษาในสถานศึกษาของรัฐได้รับนมดื่มฟรี เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและโภชนาการที่ดี โดยมีเป้าหมายให้
เด็กได้รับสารอาหารจากนม ซึ่งเป็นแหล่งโปรตีนและแคลเซียมที่จำเป็นต่อการเจริญเติบโต 
         อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันโครงการดังกล่าวยังประสบกับปัญหาหลายด้าน ทั้งด้านการบริหารจัดการ คุณภาพ
นม และระบบจัดสรรงบประมาณ ส่งผลให้ประสิทธิภาพของโครงการลดลง และไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ได้
อย่างเต็มที่ 
2.วิธีการดำเนินงาน 

           1. อาหารเสริม(นม) แบบนมพาสเจอร์ไรส์ ช่วงเปิดภาคเรียนมีการจัดเก็บท่ีเป็นระเบียบจัด
พ้ืนที่เก็บนมให้ แห้ง, สะอาด, อากาศถ่ายเทได้ดี และ ห่างไกลจากความร้อน/แสงแดด 

             2 .มีการกำหนดขั้นตอนการแจกที่ชัดเจนในแต่ละวัน คือ แจกตอนเช้าก่อนเข้าแถว 
             3. มีการจัดทำ บันทึกการแจกจ่ายรายวัน เพื่อควบคุมการเบิกจ่ายใหต้รงกับจำนวนนักเรยีนที่มาเรียนจริง 

และสามารถตรวจสอบย้อนหลังได ้
                       4. มีการจดัทำ แนวทางจัดการนมส่วนที่เหลือ (เช่น หากมีการหยุดเรียน) และ แผนสำรอง 
กรณีนมขาดจากจำนวนนักเรียนที่มาจริง 
                       5. อาหารเสริม(นม) แบบ UHT ช่วงปิดภาคเรียนมีการตรวจสอบคุณภาพเบื้องต้น ทันทีท่ีรับ
มอบ ได้แก่ จำนวน (นับหีบ/กล่อง), วันหมดอาย ุก่อนทำการแจกจ่ายทุกครั้ง 
3. ผลของการพัฒนาที่คาดหวัง 
                      การนำแนวทางเหล่านี้ไปใช้จะช่วยให้โครงการนมโรงเรียนมีความ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และ
มั่นใจได้ว่านักเรียนจะได้รับนมที่มี คุณภาพ และ ตรงตามจำนวน ที่ควรจะเป็น 
 
 

 

ลงชื่อ  

                (นางราตรี   น้อยวรรณา ) 

ตำแหน่ง   ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 

    ผู้จัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน 

 

 

 

 



 



 

 



 



 

 



 



 

 

  

 

 

 

  



 


