
1. ขอมูลสวนตัว 

 

ช่ือ นายอนุชาติ นามสกุล ชาติไธสง 

เกิดวันท่ี 14 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2529 อายุ 36 ป 

 

ตำแหนงหนาท่ีในปจจุบัน ครูผูชวย ข้ันเงินเดือน 15,800 บาท 

 

สถานท่ีปฏิบัติงาน โรงเรียนพุทธิโศภน  

ตั้งอยูเลขท่ี 146    ตำบล ศรีภมูิ  อำเภอ เมือง   จังหวัด เชียงใหม่  

 
ท่ีอยูปจจุบัน เลขท่ี 470/28 หมูท่ี 4 ตำบลแม่เหียะ อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 50100 

โทรศัพท 085-7128003 
 
วุฒิการศึกษา 

- วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี  
สาขาวิชา ศิลปะภาพพิมพ ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลา้นนา 

-วฒุิการศึกษาระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิต วิชาชีพครู 

มหาวิทยาลยัฟารอี์สเทอรน์ เชียงใหม่ 

 
ประเภทของนวตักรรม นวตักรรมการเรยีนการสอน 

การเรยีนศลิปะโดยผ่านกระบวนการ(Active Learning)เชงิรุก 

 เพือ่การจดัการเรยีนรูใ้นรายวชิาศลิปะ(ทศันศลิป์)ระดบัชัน้ประถมศกึษาปีที ่6  

 

ความเปนมาและสภาพของปญหา 

 สืบเนื่องจากการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป)ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี6 เรื่องวงจรสี ซ่ึง
ครผููสอนตองการเปลี่ยนรูปแบบการสอนวิชาทัศนศิลปใหมีความสนุกกับการเรียนของผูเรียนท่ีมากข้ึน โดยมอง
จากปญหาที่เกิดขึ้นในชั้นเรียนจะเห็นไดวา นักเรียนบางกลุมทำกิจกรรมในชั่วโมงเรียนไดคอนขางดีและดีมาก 
แตนักเรียนบางกลุมไมคอยสนใจในการทำกิจกรรม เนื่องจากไมมีความถนัดในการลงสีในการทำชิ้นงานและยัง
ไมคอยเขาใจในเรื่องวงจรสี สงผลใหการเรียนรูของผูเรียน เรียนรูไปไมพรอมกัน ดังนั้นผูสอนจึงไดหาวิธีการ
แกไขปญหาการจัดการเรียนการสอนโดยการสอบถามความคิดเห็นนักเรียนวามีความสนใจที่จะเรียนวิชา
ทัศนศิลปดวยวิธีไหนดี จากการสอบถามนักเรียนผลที่ไดรับคือนักเรียนอยากทำงานศิลปะที่สามารถปฏิบัติได



โดยท่ีไมกลัววาผลงานของนักเรียนจะไมสวยงามและสามารถกลาท่ีจะปฏิบัติกิจกรรมนั้นๆไดสำเร็จไปไดดวยดี 
ถือเปนโจทยท่ีครูผูสอนตองปรับวิธีการสอนโดยเนนการสอนในแบบเชิงรุก แบบ(Active Learning) 
 ขาพเจาในฐานะครูผู สอนรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป) ในระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ 6 จึงไดนำ
กระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ผูเรียนตองไดมีโอกาสลงมือกระทำมากกวาการฟงเพียงอยางเดยีว 
ตองจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดการเรียนรูโดยการอาน, การเขียน, การโตตอบ, และการวิเคราะหปญหา อีกทั้งให
ผูเรียนไดใชกระบวนการคิดข้ันสูง ไดแก การวิเคราะห, การสังเคราะห, และการประเมินคา ดังนั้นจึงสรุปไดวา 
Active Learning คือกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนไดลงมือกระทำและไดใชกระบวนการคิดเก่ียวกับสิ่งท่ี
เขาไดกระทำลงไป เปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูภายใตสมมติฐานพ้ืนฐาน 2 ประการคือ 
1) การเรียนรูเปนความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย 
2) แตละบุคคลมีแนวทางในการเรียนรูท่ีแตกตางกัน 

 โดยผูเรียนจะถูกเปลี่ยนบทบาทจากผูรับความรู (receive) ไปสูการมีสวนรวมในการสรางความรู  
(co-creators) แอคทีฟเลินนิ่ง (Active Learning) ทฤษฎีการเรียนรูที่สนับสนุนแนวคิด Teach Less, Learn 
More คือ ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต (Constructivist) เปนทฤษฎีที่ใหความสำคัญกับตัวผูเรียน เชื่อวาผูเรียน
สามารถสรางความรูไดดวยตนเอง จากการมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นและสิ่งแวดลอมอยางกระตือรือรน 
ขอตกลงเบื้องตนของการออกแบบการสอนที่มีพื ้นฐานจากทฤษฎีคอนสตรัคติวิสซึม (Constructivism) มี
ขอตกลงอยูดวยกัน 6 ขอ ครูผูสอนไดศึกษาและสนใจการออกแบบการสอนในหัวขอการเรียนรูเกิดจากการลง
มือกระทำ (Active Learning)เชิงรุก 

ลักษณะสำคัญของการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ดังนี้ 
1) เปนการเรียนการสอนที่พัฒนาศักยภาพทางสมอง ไดแก การคิด การแกปญหา การแกปญหาและการนํา
ความรูไปประยุกตใช 
2) เปนการเรียนการสอนท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูสูงสุด 
3) ผูเรียนสรางองคความรูและจัดระบบการเรียนรูดวยตนเอง 
4) ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนการสอนทั้งในดานการสรางองคความรู การสรางปฎิสัมพันธรวมกัน และ
รวมมือกันมากกวาการแขงขัน 
5) ผูเรียนไดเรียนรูความรับผิดชอบรวมกัน การมีวินัยในการทํางาน และการแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ 
6) เปนกระบวนการสรางสถานการณใหผูเรียนอาน พูด ฟง คิดอยางลุมลึก ผูเรียนจะเปนผูจัดระบบการเรียนรู
ดวยตนเอง 
7) เปนกิจกรรมการเรียนการสอนเนนทักษะการคิดข้ันสูง 
8) เปนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนบูรณาการขอมูล, ขาวสาร, สารสนเทศ, และหลักการสูการสรางความคิด
รวบยอดความคิดรวบยอด 
9)ครผููสอนจะเปนผูอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเอง 
10) ความรูเกิดจากประสบการณ การสรางองคความรู และการสรุปทบทวนของผูเรียน 
แนวคิด Teach Less, Learn More (TLLM) หรือที่แปลเปนไทยวา ครูสอนนอยลงใหเด็กเรียนรูเองมากข้ึน 
เปนแนวคิดการจัดการศึกษาของประเทศสาธารณรัฐสิงคโปรท่ีมุงเนนประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน
ที่ดีขึ้นและเปนการเตรียมความพรอมในการใชชีวิตของผูเรียน สงเสริมใหผูเรียนมีประสิทธิภาพในการเรียนรู
และเกิดทักษะการคิดขั้นสูง ซึ่งสอดคลองกับการพัฒนาการศึกษาของประเทศไทยกระทรวงศึกษาธิการจึงได
ออกพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 24 (1-
3) สรุปไดวา การจัดกระบวนการเรียนรูตองสอดคลองกับความสนใจและความแตกตางระหวางบุคคลของ



ผูเรียน ฝกทักษะกระบวนการคิด และฝกใหผูเรียนคิดเปน ทำาเปน และในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลาววา “การจัดการศึกษาควรมุ งเนนความสำคัญทั้งดานความรู  ความคิด 
ความสามารถ และคุณธรรม การจัดกระบวนการเรียนรูควรมุงเนนการฝกทักษะการคิดของผูเรียน และหลอ
หลอมใหผูเรียนมีความคิดที่สรางสรรค” จากที่กลาวมาจักเห็นวาการจัดการศึกษาระดับชาติไดมีแนวทาง
เดนชัดที่สนับสนุนการจัดการเรียนรูที่เนนใหมีการฝกใหผูเรียนคิดไดดวยตนเอง เนนทักษะการคิดของผูเรียน 
โดยครูเปนเพียงผูชี้นำและใชคำาถามใหเกิดการอภิปรายระหวางผูเรียนเทานั้น 
แนวทางการแกปญหาและพัฒนา  
เพ่ือการจัดการเรียนรูในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป)ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี จัดทำข้ึนเพ่ือแกไขปญหาการเรียน
การสอนเพ่ือจูงใจนักเรียนใหมีความอยากเรียนรูท่ีดีข้ึนโดยผานกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง(Active 
Learning)และฝกการเรียนรูการทำงานแบบกลุม 
 
วัตถุประสงคของการดำเนินงาน  

1. เพ่ือจัดการเรียนรูรูปแบบ(Active Learning) โดยการสรางกิจกรรมการเรียนรูแบบกลุม เพ่ือใหผูเรียน
รูจักการเรียนการทำงานเปนทีม  

2.  เพ่ือประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดการเรียนรูในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 

ขอบเขต 
 กลุมตัวอยาง นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6/2 ปการศึกษา 2565 โรงเรียนพุทธิโศภน 
 เนื้อหารายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป) หนวยการเรียนรูท่ี1 เรื่อง ถายทอดมุมมอง (สี) 
 ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤษภาคม-เดือนมิถุนายน 2565 
 
 
ลำดับข้ันตอนในการจัดทำนวัตกรรม 

1. การวิเคราะหปญหาการเรียนรู  
เนื่องดวยการจัดการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป)ระดับชั้นประถมศึกษาชั้นปท่ี6 จะเห็นได

วานักเรียนมีความสนใจในการเรียนวิชาศิลปะ แตเนื่องจากมีนักเรียนสวนมากท่ีปฏิบัติชิ้นงานออกมาไมคอย
สวยงามหรือเกิดความไมถนัดในการเรียนรู ครูผูสอนจึงไดสอบถามความตองการของนักเรียนเพ่ือท่ีจะปรับการ
เรียนการสอนใหมีความสนุกสนานและมีความสุขในการเรียนเพ่ือผลการเรียนท่ีดีข้ึน จากการท่ีไดสอบถามจะ
เห็นไดวาสวนมากนักเรียนตองการเรียนศิลปะท่ีสามารถปฏิบัติไดโดยท่ีเขาใจและเรียนรูไปดวยกันกับเพ่ือนๆใน
ชั้นเรียน โดยอาศัยความรวมมือ แบงปน การชวยเหลือกันในการทำกิจกรรมมากกวาการทำกิจกรรมเพียงตาม
ลำพัง เนนกิจกรรมท่ีเขาใจงายและทำไดจริงตามศักยภาพของตัวนักเรียน โดยท่ีเนนกิจกรรมท่ีหลากหลายและ
แปลกใหม เพ่ือบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีสนุกและเรียนแบบมีความสุข 

2. การศึกษาและเลือกนวัตกรรม เพ่ือแกปญหาการเรียนรู 
หลังจากวิเคราะหปญหาการเรียนรูในข้ันตอนท่ี 1 ทำใหผูสอนทราบปญหาและสาเหตุของปญหา 

ที่ชัดเจนขึ้น ขั้นตอนตอไปผูสอนจำเปนตองศึกษานวัตกรรมการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับผูเรียน ทั้งนี้การ
จัดการเรียนรูตองตอบสนองนโยบายของหนวยงานตนสังกัดคือ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ดวย ซึ่งผูสอนเล็งเห็นวาเปนการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมและเกิดประโยชนตอพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนให
มากท่ีสุด 



3. การออกแบบนวัตกรรม จากการวิเคราะหปญหาของการเรียนรู จนนำไปสูการเลือกนวัตกรรม 
การศึกษา ซึ่งผูสอนไดเลือกใชนวัตกรรมที่อาศัยการปฏิบัติงานแบบกลุมโดยทำงานตามขั้นตอนของ

รูปแบบ(Active Learning)  โดยผูเรียนจะถูกเปลี่ยนบทบาทจากผูรับความรู (receive) ไปสูการมีสวนรวมใน
การสรางความรู  
(co-creators) แอคทีฟเลินนิ่ง (Active Learning) ทฤษฎีการเรียนรูที่สนับสนุนแนวคิด Teach Less, Learn 
More คือ ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต (Constructivist) เปนทฤษฎีที่ใหความสำคัญกับตัวผูเรียน เชื่อวาผูเรียน
สามารถสรางความรูไดดวยตนเอง จากการมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นและสิ่งแวดลอมอยางกระตือรือรน 
ขอตกลงเบื้องตนของการออกแบบการสอนที่มีพื ้นฐานจากทฤษฎีคอนสตรัคติวิสซึม (Constructivism) มี
ขอตกลงอยูดวยกัน 6 ขอ ผูวิจัยไดศึกษาและสนใจการออกแบบการสอนในหัวขอการเรียนรูเกิดจากการลงมือ
กระทำ (Active Learning) การใชนวัตกรรมเพื่อสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนในลักษณะหองเรียนเชิงปฏิบัติ
ดวยตนเอง 

ท้ังนี ้ ปจจุบันนี้ เรื่องของ Active Learning นับเปนสิ่งท่ีถูกกลาวถึงมากท่ีสุดในการศึกษาชวงศตวรรษท่ี 21 นี้ 
ดวยเพราะเปนแนวจัดการเรียนรูท่ีจะชวยใหผูเรียนสามารถเรียนรูและตอบสนองตอการพัฒนาของสังคมโลกท่ี
เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว 

 วิเคราะหเนื้อหา 

ท่ี เรื่อง 
1 แมสีและวงจรสี 
2 สีวรรณะรอน-เย็น 
3 การสรางภาพดวยสีวรรณะรอน 
4 การสรางภาพดวยสีวรรณะเย็น 
5 การสรางภาพดวยสีคูตรงกันขาม 

 

Active Learning (การเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติ) หมายถึง กระบวนการเรียนรูท่ีมุงเนนใหผูเรียน
สามารถเขาใจและเรียนรูอยางมีความหมาย โดยผานการกระทำและรวมมือกันระหวางผูเรียนดวยกัน ซ่ึง
เกิดข้ึนจากสมมติฐาน 2 ประการ อันไดแก 

1. การเรียนรูเปนความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย  

2. แตละคนมีแนวทางในการเรียนรูท่ีแตกตางกัน 



การเรียนรูแบบ Active Learning เปนการเรียนรูท่ีพัฒนาทักษะความคิดระดับสูงอยางมี
ประสิทธิภาพชวยใหผูเรียนวิเคราะหสังเคราะหและประเมินขอมูลในสถานการณใหมไดดีในท่ีสุดจะชวยให
ผูเรียนเกิดแรงจูงใจจนสามารถชี้นำตลอดชีวิตในฐานะผูฝกใฝการเรียนรู ธรรมชาติของการเรียนรูแบบ Active 
Learning ประกอบดวยลักษณะสำคัญตอไปนี้ 

1. เปนการเรียนรูท่ีมุงลดการถายทอด
ความรูจากผูสอนสูผูเรียนใหนอยลงและพัฒนา
ทักษะใหเกิดกับผูเรียน 

2. ผูเรียนมีสวนรวมในชั้นเรียนโดยลง
มือกระทำมากกวานั่งฟงเพียงอยางเดียว 

3. ผูเรียนมีสวนในกิจกรรมเชนอาน
อภิปรายและเขียน 

4. เนนการสำรวจเจตคติและคุณคาท่ีมีอยูในผูเรียน 

5. ผูเรียนไดพัฒนาการคิดระดับสูงในการวิเคราะหสังเคราะหและประเมินผลการนำไปใชและ 

          6. ท้ังผูเรียนและผูสอนรับขอมูลปอนกลับจากการสะทอนความคิดไดอยางรวดเร็ว 

มีผูใหคำนิยามไวหลากหลายเก่ียวกับการสอนแบบ(Active Learning)ไดแก  

 

ลักษณะของการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning  เปนดังนี้   

1.  เปนการเรียนการสอนท่ีพัฒนาศักยภาพทางสมอง ไดแก การคิด การแกปญหา และการนำความรู
ไปประยุกตใช 

2.  เปนการเรียนการสอนท่ีเปด
โอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการ
เรียนรูสูงสุด 

3.  ผูเรียนสรางองคความรูและจัด
กระบวนการเรียนรูดวยตนเอง 

4.  ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียน
การสอนท้ังในดานการสรางองคความรู การ
สรางปฏิสัมพันธรวมกัน รวมมือกันมากกวา
การแขงขัน 



5.  ผูเรียนเรียนรูความรับผิดชอบรวมกัน การมีวินัยในการทำงาน และการแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ 

6.  เปนกระบวนการสรางสถานการณใหผูเรียนอาน พูด ฟง คิดอยางลุมลึก ผูเรียนจะเปนผูจัดระบบ
การเรียนรูดวยตนเอง 

7.  เปนกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนทักษะการคิดข้ันสูง 

8.  เปนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนบูรณาการขอมูลขาวสาร หรือสารสนเทศ และหลักการความคิด
รวบยอด 

9.  ผูสอนจะเปนผูอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเอง 

10. ความรูเกิดจากประสบการณ การสรางองคความรู และการสรุปทบทวนของผูเรียน 

การบริหารจัดการเม่ือใชการเรียนการสอนแบบ Active learning 

1. พิจารณาจุดประสงค เนื้อหา ท่ีตองการใหผูเรียนเรียนรู 

2. ออกแบบกิจกรรมท่ีชวยสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูไดอยางแทจริง 

3. ใชกิจกรรมการเรียนเชิงรุก เพ่ือกระตุนใหผูเรียนเรียน 

4. ประเมินผลการเรียนอยูเสมอ เพ่ือตรวจสอบวาผูเรียนเรียนรูอะไรบางและมีประเด็นใดท่ีผูเรียนยัง
สงสัย 

5. หลีกเลี่ยงการสอนเพ่ือใหครบใหทัน รีบเรง เพราะจะทำใหผูเรียนไมอยากเรียน 

4. การสรางนวัตกรรม 
 การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป) ในภาคเรียนท่ี 1 เปนเนื้อหาของสาระเรื่อง

แมสีและวงจรสี ผูสอนไดเตรียมเนื้อหาท่ีผูเรียนตองไดเรียนจริงในโรงเรียน จึงไดจัดทำนวัตกรรม

การศึกษา เรื่องการเรียนศิลปะโดยผานกระบวนการ(Active Learning)เชิงรุก 

เพ่ือการจัดการเรียนรูในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป)ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

โดยมีข้ันตอนการสรางดังนี้ 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 การสรางนวัตกรรมเรื่องการเรียนศิลปะโดยผานกระบวนการ(Active Learning)เชิงรุก 
เพ่ือการจัดการเรียนรูในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป)ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 นี้ข้ึนมาเพ่ือตองการใหนักเรียน 
เรียนรูเนื้อหาสาระท่ีหลุดออกจากกรอบวิธีการแบบเดิม โดยเนนทักษะความเขาใจและลงมือปฏิบัติดวยตนเอง
แบบเชิงรุก โดยผานกระบวนการทำงานเปนกลุม การมีสวนรวม เพ่ือการวางแผนการทำงานคิดอยางมีระบบ 
และวิเคราะหแกไขปญหาดวยตนเอง  
กระบวนการเรียนรูเชิงรุก ( Active Learning) 
 
- ผูเรียนมีบทบาทในการแสวงหาความรูและเรียนรูอยางมีปฏิสัมพันธจนเกิดความรู ความเขาใจ นำไป
ประยุกตใช สามารถวิเคราะห สังเคราะห ประเมินคา หรือ สรางสรรคสิ่งตางๆ และพัฒนาตนเองเต็ม
ความสามารถ รวมถึงการจัดประสบการณการเรียนรูใหไดรวมอภิปราย  ใหฝกทักษะการสื่อสาร ทำใหผลการ
เรียนรูเพ่ิมข้ึนเปน ๗๐% 
- การนำเสนอผลงานทางการเรียนรูในสถานการณจำลอง ท้ังมีการฝกปฏิบัติในสภาพจริง มี 
การเชื่อมโยงกับสถานการณตางๆ จะทำใหผลการเรียนรูเกิดข้ึนถึง ๙๐% 
ลักษณะสำคัญของการจัดการเรียนรูท่ีเนนบทบาทและการมีสวนรวมของผูเรียน  
-   ความรูเกิดจากประสบการณ การสรางองคความรู และการสรุปทบทวนของผูเรียน 
 

สอบถามปญหา 

กำหนดเปาหมาย 

ศึกษาทฤษฎีการจัดการเรียนรู 

 

ออกแบบนวัตกรรมการเรียนรู 

จัดกิจกรรมการเรียนรู 

ประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

ปรับปรุงและแกไข 



-   เปนการจัดการเรียนรูท่ีมุงพัฒนาศักยภาพทางสมอง ไดแก การคิด การแกปญหา การนําความรู ไป
ประยุกตใช 
-  เปนการจัดการเรียนรูท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรู 
-  เปนกระบวนการสรางสถานการณใหผูเรียนอาน พูด ฟง คิด 
-  เปนกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนทักษะการคิดข้ันสูง 
-  เปนกิจกรรมการเรียนรูท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนบูรณาการขอมูล ขาวสาร สารสนเทศ และหลักการ สูการสราง
ความคิดรวบยอด 
-  ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู มีการสรางองคความรู การสรางปฎิสัมพันธรวมกัน และรวมมือกัน
มากกวาการแขงขัน 
-  ผูเรียนสรางองคความรูและจัดระบบการเรียนรูดวยตนเอง 
-  ผูเรียนไดเรียนรูความรับผิดชอบรวมกัน การมีวินัยในการทํางาน และการแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ 
-  ผูสอนเปนผูอํานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเอง 
 
การสรางแผนการจัดการเรียนรู 
  ขาพเจาไดจัดทำแผนการเรียนรูโดยใชนวัตกรรมการเรียนการสอนการเรยีนศิลปะโดยผาน
กระบวนการ(Active Learning)เชิงรุกเพ่ือการจัดการเรียนรูในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป)ระดับชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 6 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
หลักการจัดการเรียนรูท่ีเนนบทบาทและการมีสวนรวมของผูเรียน  
1.  จัดกิจกรรมการเรียนรูภายใตความเชื่อพ้ืนฐาน 2 ประการคือ 

 1) การเรียนรูเปนความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย   
 2) แตละบุคคลมีแนวทางในการเรียนรูท่ีแตกตางกัน โดยผูเรียนจะถูกเปลี่ยนบทบาทจากผูรับความรู

ไปสูการมีสวนรวมในการสรางความรู 
2.  สงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในชั้นเรียน มีปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียน  และระหวางผูเรียน 
ดวยกัน โดยใชเทคนิคหรือกิจกรรมตางๆ 
3. เนนกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนไดลงมือกระทำและไดใชกระบวนการคิดเก่ียวกับสิ่งท่ีเขาได 
กระทำลงไป 
4. ผูสอนมีบทบาทอำนวยความสะดวกและจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือใหผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง                     
จนเกิดเปนการเรียนรูอยางมีความหมาย (Meaningful Learning) 
 
บทบาทของครูผูสอน 
   1.      ใหความสำคัญกับผูเรียนเปนหลักในการจัดการเรียนรู กิจกรรมตองสะทอนความตองการในการ 
พัฒนาผูเรียนและเนนการนำไปใชประโยชนในชีวิตจริงของผูเรียน 
   2.  วางแผนเก่ียวกับเวลาในจัดการเรียนการสอนอยางชัดเจน ท้ังในสวนของเนื้อหา และกิจกรรม 
   3.   สรางบรรยากาศของการมีสวนรวม การอภิปราย และการเจรจาโตตอบ ท่ีสงเสริมใหผูเรียนมี 
ปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูสอนและเพ่ือนในชั้นเรียน 
   4.   จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเกิดความเลื่อนไหล มีชีวิตชีวา สงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมใน     
ทุกกิจกรรมรวมท้ังกระตุนใหผูเรียนประสบความสำเร็จในการเรียนรู 
   5.   จัดสภาพการเรียนรูแบบรวมแรงรวมใจ สงเสริมใหเกิดการรวมมือในกลุมผูเรียน 
   6.   จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหทาทาย และใหโอกาสผูเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู                    
ท่ีหลากหลาย 
   7.    ครูผูสอนตองใจกวาง ยอมรับความสามารถในการแสดงออก และความคิดเห็นเของผูเรียน 
 
ประโยชนของการเรียนการสอนแบบ Active learning 

1. เปนแรงขับท่ีทำใหผูเรียนอยากเรียนรูในเนื้อหารายวิชา 

 2. สงเสริมและพัฒนาทักษะการสรางการทำงานเปนทีมสรางความแข็งแกรงของเครือขายการเรียนรู      
การเรียนรูแบบมีสวนรวมทำใหผูเรียนเห็นคุณคาในตนเองทำใหเกิดการแกปญหาอยางสรางสรรค 

 3. สงเสริมการเรียนรูดวยการคนพบแนวคิดการสรางองคความรูดวยตนเอง 

 4. สงเสริมการเรียนใหสนุกสนานมีแบบเรียนรูท่ีหลากหลายเหมาะสมกับผูเรียนท่ีมีความแตกตางกัน
ในรูปแบบการเรียนรูของแตละคนทำใหการเรียนสนุกและสิ่งแวดลอมการเรียนรูท่ีตื่นเตนเสริมพลังทางบวก
และการมีสวนรวมของผูเรียนอยางมีชีวิตชีวา 

  5. สามารถนำเนื้อหาท่ีเรียนไปประยกุตใชในการปฏิบัติจริง 



 6. เพ่ิมชองทางสื่อสารกับผูเรียนท่ีมีความแตกตางกัน 

 7. ชวยสรางความคงทนในการจดจำขอมูลและสรางแรงจูงใจในการเรียนรู 

8. เปนการเตรียมเสนทางใหผูเรียนเห็นคุณคายอมรับและไดรับสิ่งตอบแทน 

 9. ทำใหผูสอนมีการตื่นตัวอยูตลอดเวลาคิดคนสิ่งใหมๆเพ่ือเตรียมจัดการเรียนการสอนใหกับผูเรียน 

10. ทำใหมีสวนรวมสำหรับผูสอนและผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธกัน 

ขอจำกัดของการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning 

การจัดการเรียนรูแบบ Active Learning เปนวิธีการท่ีดี แตอยางไรก็ตามการจัดการเรียนรูทุกรูปแบบ 
ยอมมีขอจำกัด ดังนี้(นนทลี พรธาดาวิทย, 2559: 29) 

1. การจดัการเรียนรูแบบ Active Learning ตองใชเวลาจึงอาจทำใหผูสอนไมสามารถจัดการเวลาท่ีมี อยู
กับจำนวนเนื้อหาหลักสูตรท่ีมากได 

2. การจดัการเรียนรูแบบ Active Learning ตองใชเวลาในการเตรียมการ ดังนั้นหากผูสอนท่ีมีภาระ งาน
สอนมากจะไมสามารถใชการเรียนรูแบบ Active Learning ได 

3. การใชการเรียนรูแบบ Active Learning ในหองเรียนท่ีมีขนาดใหญ จำนวนผูเรียนมากอาจมี ขอจำกัด
ในการดูแล ควบคุมใหผูเรียนดำเนินกิจกรรมไปในทิศทางท่ีผูสอนวางแผนไดยาก 

4. ผูสอนท่ีมีความเชื่อม่ันในตนเองสูงคิดวาตนเองเปนผูบรรยายท่ีดีจะไมยอมรับวิธีการเรียนรูแบบ Active 
Leaning ท่ีใหความสำคัญกับกระบวนการมากกวาผูสอน 

5. ความตองการวัสดุอุปกรณจำเปนอยางยิ่งสำหรับการสอนแบบ Active Learning ในหองเรียนตอง มี
ความพรอมในการเรื่องวัสดุอุปกรณ 

6. ผูเรียนตอตานวิธีการสอนท่ีไมใชการบรรยาย เนื่องจากผูเรียนจะคุนชินกับการเรียนโดยวิธีการมา รับ
ความรูจากผูสอนมากกวาการเรียนโดยการลงมือปฏิบัติดวยตนเองตามคำแนะนำของผูสอนเพ่ือใหเกิดการ 
เรียนรู 

 
1. การตรวจคุณภาพของนวัตกรรมโดยผูเช่ียวชาญ 
ผูสอนไดจัดทำแบบประเมินความสอดคลองสำหรับผูเชี่ยวชาญท่ีมีตอนวัตกรรมการศึกษา การเรียน

ศิลปะโดยผานกระบวนการ(Active Learning)เชิงรุก 
เพ่ือการจัดการเรียนรูในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป)ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 เพ่ือจัดการในรายวิชา

ศิลปะ(ทัศนศิลป) ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 เพ่ือใหผูเชี่ยวชาญท้ัง 3 ทานไดลงความเห็นวา นวัตกรรม
เหมาะสมตามวัตถุประสงค และสอดคลองตามแผนการจัดการเรียนรูหรือไม ซ่ึงจากการลงความเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญท้ัง 3 ทาน ไดขอสรุปดังตอไปนี้ 

 



 

รายการประเมิน 
คะแนนรวมของ

ผูเช่ียวชาญ 3 ทาน 
ดัชนีความ

สอดคลอง (IOC) ประสิทธิภาพ 

1. นวัตกรรมสอดคลองกับสภาพปญหาการ
เรียนรู/วัตถุประสงค 

3 1 
มีความเท่ียงตรง 

สามารถนำไปใชได 

2. นวัตกรรมสอดคลองกับแผนการจัดการเรียนรู 3 1 
มีความเท่ียงตรง 

สามารถนำไปใชได 

3. นวัตกรรมมีความเหมาะสมกับวัยของผูเรียน 3 1 
มีความเท่ียงตรง 

สามารถนำไปใชได 
4. นวัตกรรมมีความชัดเจน ความสมบูรณ
ครบถวนในดานเนื้อหาสาระ 

2 0.67 
มีความเท่ียงตรง 

สามารถนำไปใชได 
5. นวัตกรรมเปนประโยชนตอการแกปญหาการ
เรียนรูของผูเรียน 

3 1 
มีความเท่ียงตรง 

สามารถนำไปใชได 

6. นวัตกรรมมีคุณภาพและเหมาะสมนำไปใชได 2 0.67 
มีความเท่ียงตรง 

สามารถนำไปใชได 
 
จากตารางแสดงผลรายการประเมินนวัตกรรมการศึกษา การเรียนศิลปะโดยผานกระบวนการ 

(Active Learning)เชิงรุก เพ่ือจัดการเรียนรูในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป) ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ทุกขอมี
คา IOC  0.67 ข้ึนไป อันหมายถึง ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นตรงกันวา นวัตกรรมการศึกษาเรื่องนี้ มีความ
เหมาะสม ท้ังในดานเนื้อหาและรูปแบบมีความถูกตองเท่ียงตรงและครอบคลุมวัตถุประสงคท่ีตั้งไวสามารถ
นำไปใชได  
 

2. การนำนวัตกรรมการศึกษาไปใช 
หลังจากท่ีดำเนินการตามลำดับข้ันตอนของการจัดทำนวัตกรรมการเรียนศิลปะโดยผานกระบวนการ 

(Active Learning)เชิงรุก เพื่อจัดการเรียนรูในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ผูสอน
ไดนำนวัตกรรมไปใชจัดการเรียนการสอน โดยเนนการสอนแบบเชิงรุก ที่ใหนักเรียนมีสวนรวมในการทำ
กิจกรรมในชั่วโมงเรียน เพื่อฝกการวางแผนการทำงานสรางความกระตือรือรนในการทำชิ้นงาน โดยใหมี
ปฏิสัมพันธกับเพื่อนในกลุม การเรียนรูผานการแกปญหา  เปนรูปแบบการเรียนอีกรูปแบบหนึ่งที่เนนผูเรียน
เปนศูนยกลาง และรูจักการทำงานรวมกันเปนทีมของเด็กๆ โดยผูสอนมีสวนรวมนอยแตก็ทาทายผูสอนมาก
ท่ีสุด กระบวนการการเรียนรูโดย ใชปญหาเปนฐาน จะจัดเด็กๆ เปนกลุมยอย ขนาดประมาณ 8 -10 คน โดยมี
ครูหรือผูสอนประจำกลุม 1 คน ทำหนาท่ีเปนผูสนับสนุนการการเรียนรู 
 
รูปแบบการเรียนรูจัดกิจกรรมผานกระบวนการ(Active Learning)เชิงรุกมีดังนี้ 
 
 กิจกรรมท่ี 1: กิจกรรมการเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐาน (Activity-Based Learning) 
เปนการสอนที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจากประสบการณที่เปนรูปธรรมเพื่อน าไปสูความรูความเขาใจ
เชิงนามธรรม เหมาะกับรายวิชาที่เนนปฏิบัติ หรือเนนการฝกทักษะ สามารถใชจัดการเรียนการสอนไดทั้งเปน



กลุม และเปนรายบุคคล หลักการสอนคือ ผูสอนวางแผนจัดสถานการณใหผูเรียนมีประสบการณจ าเปนตอ
การเรียนรูกระตุนใหผูเรียนสะทอนความคิด อภิปราย สิ่งท่ีไดรับจากสถานการณ ตัวอยางเทคนิคการสอนท่ีใช
ในการจัดการเรียนรูแบบเนนประสบการณ ไดแก เทคนิคการสาธิต และเทคนิคเนนการฝกปฏิบัติ มีขั้นตอน
ดังนี้ 

1.1 เทคนิคการสอนแบบการสาธิต ผูสอนวางแผนการสอนและออกแบบกิจกรรมการเรียนรูโดยแบง
สัดสวนเวลาสำหรับการบรรยายเนื้อและการสาธิต พรอมกับคัดเลือกวิธีการท่ีจะลงมือปฏิบัติใหผูเรียนไดเรียนรู 
โดยถาเปนกิจกรรมกลุมจะตองมีการวางโครงสรางการทำงานกลุม การแบงหนาท่ี และมีการสลับ 
หมุนเวียนกันทุกครั้ง จากนั้นดำเนินการบรรยายเนื้อหาและสาธิต โดยขณะสาธิตจะเปดโอกาสใหผูเรียนซักถาม
ผูสอบแนะนำเทคนิคปลีกยอย จากนั้นใหผูเรียนลงมือปฏิบัติ และผูสอนประเมินผูเรียนโดยการสังเกตพรอมกับ
ใหคำแนะนำในจุดที่บกพรองเปนรายบุคคลหรือเปนรายกลุม เมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติกิจกรรม ผูสอน และ
ผูเรียนรวมกันอภิปราย สรุปผลสิ่งท่ีไดเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติ 

 
1.2 เทคนิคการสอนแบบเนนฝกปฏิบัติ ผูสอนวางแผนและออกแบบกิจกรรมท่ีเนนการฝก 

ทักษะ เชน การฝกทักษะทางภาษา โดยจัดกิจกรรมท่ีกระตุนใหผูเรียนไดฝกทักษะชาๆ อาจเปนในลักษณะใช 
โปรแกรมชวยสอน สำหรับการฝก โดยผูสอนมีบทบาทใหคำแนะนำอำนวยความสะดวก กระตุนใหผูเรียนมี 
สวนรวมในชั้นเรียน 
 
 

กิจกรรมท่ี 2: กิจกรรมการเรียนรูเชิงประสบการณ (Experiential Learning) 
 
  โดยการสอนแบบโครงงานสามารถจัดเปนกิจกรรมกลุมหรือกิจกรรมเดี่ยวก็ได ใหพิจารณาจากความ
ยาก – งาย และความเหมาะสมของโจทยงาน และคุณลักษณะที่ตองการพัฒนา วางแผนและกำหนดเกณฑ
อยางกวางๆ แลวใหนักศึกษาวางแผนดำเนินการศึกษา
คนควาขอมูลดวยตนเองโดยผู สอนมีบทบาทเปนผู ให
คำปร ึกษา จากนั ้นให น ักศ ึกษานำเสนอแนวคิด การ
ออกแบบชิ้นงาน พรอมใหเหตุผลประกอบจาการคนควา ให
ผู สอนพิจารณารวมกับการอภิปรายในชั ้นเรียนจากนั้น
ผู เรียนลงมือปฏิบัติทำชื ้นงาน และสงความคืบหนาตาม
กำหนด การประเมินผลจะประเมินตามสภาพจริง โดยมี
เกณฑการประเมินกำหนดไวลวงหนาและแจงใหผู เรียน
ทราบกอนลงมือทำโครงการ และมีการเชิญผูทรงคุณวุฒิ
รวมประเมินผล 
 
 
 
 
 
 



 
กิจกรรมท่ี 3: กิจกรรมการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-Based Learning 

 
เปนการสอนที่สงเสริมใหผูเรียน เกิดจากเรียนรูตามวัตถุประสงคที่กำหนด ดวยการศึกษาปญหาท่ี

สมมุติขึ้นจากความจริง แลวผูสอนกับผูเรียน รวมกันวิเคราะหปญหาเสนอวิธีแกปญหา หลักของการสอนแบบ
ใชปญหาเปนฐานคือการเลือกปญหาท่ี สอดคลองกับเนื้อหาการสอนและกระตุนใหผูเรียนเกิดคำถาม วิเคราะห 
วางแผนกำหนดวิธีแกปญหาดวยตนเอง โดยผูสอนมีบทบาทใหคำแนะนำแกผูเรียนขณะลงมือแกปญหาสุดทาย
เม่ือเสร็จสิ้นกระบวนการ แกปญหาผูสอนและผูเรียนรวมกันสรุปผลการแกปญหา และแลกเปลี่ยนเรียนรูถึงสิ่ง
ท่ีไดจากการลงมือ แกปญหา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมท่ี 4: กิจกรรมการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project-Based Learning) 

โดยการสอนแบบโครงงานสามารถจัดเปน กิจกรรมกลุมหรือกิจกรรมเดี่ยวก็ได ใหพิจารณาจากความ
ยาก – งาย และความเหมาะสมของโจทยงาน และ คุณลักษณะที่ตองการพัฒนา วางแผนและก าหนดเกณฑ
อยางกวางๆ แลวใหนักศึกษาวางแผนด าเนินการ ศึกษาคนควาขอมูลดวยตนเองโดยผูสอนมีบทบาทเปนผูใหค 
าปรึกษา จากนั้นใหนักศึกษาน าเสนอแนวคิด การ ออกแบบชิ้นงาน พรอมใหเหตุผลประกอบจาการคนควา 
ใหผูสอนพิจารณารวมกับการอภิปรายในชั้นเรียน จากนั้นผูเรียนลงมือปฏิบัติท าชื้นงาน และสงความคืบหนา
ตามก าหนด การประเมินผลจะประเมินตามสภาพ จริง โดยมีเกณฑการประเมินก าหนดไวลวงหนาและแจงให
ผูเรียนทราบกอนลงมือท าโครงการ และมีการเชิญ ผูทรงคุณวุฒิรวมประเมินผล 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมท่ี 5: กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนทักษะกระบวนการคิด (Thinking Based Learning) 
 
4.1 การคิดวิเคราะห หมายถึง การพิจารณาสิ่งตางๆ ในสวนยอยๆ ซึ่งประกอบดวยการ วิเคราะห

เนื้อหา ดานความสัมพันธและดานหลักการจัดการโครงสรางของการสื่อความหมาย และสอดคลอง กับ
กระบวนการคิดวิเคราะหทางวิทยาศาสตร คือ การคิดจำแนก รวบรวมเปนหมวดหมู และจับประเด็นตางๆ 
เชื่อมโยงความสัมพันธ ดังนั้น การคิดเชิงวิเคราะหเปนทักษะการคิดท่ีสามารถพัฒนาใหเกิดกับผูเรียน 

  
4.2 การคิดสังเคราะห หมายถึง ความสามารถในการคิดที่ดึงองคประกอบตาง ๆ มาหลอม รวมกัน

ภายใตโครงรางใหมอยางเหมาะสม เพ่ือใหเกิดสิ่งใหมท่ีมีลักษณะเฉพาะแตกตางไปจากเดิม การคิด สังเคราะห
ครอบคลุมถึงการคนควา รวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของกับเรื่องที่จะคิดซึ่งมีมากหรือกระจายกันอยู มาหลอม
รวมกัน คนที่คิดสังเคราะหไดเร็วกวายอมไดเปรียบกวาคนที่สังเคราะหไมได ซึ ่งจะทำใหเขาใจ และเห็น 
ภาพรวมของสิ่งนั้นไดมากกวา การคิดสังเคราะหแบงเปน 2 ลักษณะ คือ  

 
- การคิดสังเคราะหเพ่ือสรางสิ่งใหม เชน ประดิษฐสิ่งของเครื่องใช อุปกรณตางๆ ตาม ตองการ 

           - การคิดสังเคราะหเพื่อสรางแนวคิดใหม เปนการพัฒนาและคิดคนแนวคิดใหม ถาเรา สามารถคิด
สังเคราะหไดดี จะทำใหพัฒนาความคิดหรือสิ่งใหม ๆ ท่ีเปนประโยชนตอสังคม  

 



4.3 การคิดสรางสรรค หมายถึง ความคิดใหมๆ แนวทางใหมๆ ทัศนคติใหมๆ ความเขาใจ และการ
มองปญหาในรูปแบบใหม ผลลัพธของความคิดสรางสรรคที่ชัดเจน คือ ดนตรี การแสดง วรรณกรรม ละคร 
สิ่งประดิษฐ นวัตกรรมทางเทคนิค แตบางครั้งความคิดสรางสรรคก็มองไมเห็นชัดเจน เชน การตั้งคำถาม 
บางอยางท่ีชวยขยายกรอบของแนวคิดซ่ึงใหคำตอบบางอยาง หรือการมองโลกหรือปญหาในแนวนอกกรอบ 
 

ผลการดำเนินการ 

การจัดทำนวัตกรรมการศึกษา การเรียนศิลปะโดยผานกระบวนการ(Active Learning)เชิงรุก เพ่ือ
จัดการในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศลิป) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ของนายอนุชาติ ชาติไธสง นั้นมีวัตถุประสงค 
เพื่อจัดการเรียนรูรูปแบบการรวมมือแบบกลุม โดยการสรางบรรยากาศหองเรียนใหเกิดปฏิสัมพันธแตยังคง
รักษาการระวังสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19 และเพื่อประเมิน
ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียนรูในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
จากการใช กระบวนการ(Active Learning)เชิงรุก ซ่ึงจากการดำเนินการใชนวัตกรรมการศึกษาในครั้งนี้  ทำให
เห็นวาการทำกิจกรรมนี้มีผลดีตอการเรียนรูของผูเรียน ซึ่งผู สอนไดมีความพยายามที่จะขจัดปญหาและ
อุปสรรคในการเรียนรู เพื่อใหผู เรียนไดเรียนรูท่ีดีขึ ้นเพื่อความรูที ่คงทนและพัฒนาไดที ่หลากหลาย อัน
สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ท่ีไดใหความหมายของ การศึกษา (Education) ใน
มาตรา 4 ไววา คือ "กระบวนการเรียนรูเพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการถายทอดความรู 
การฝก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรมการสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ การสรางองค
ความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคมการเรียนรู และปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต" 
ประโยชนท่ีไดรับ 

การใชนวัตกรรมการศึกษา เรื่อง การเรียนศิลปะโดยผานกระบวนการ(Active Learning)เชิงรุก เพ่ือ
จัดการในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป) ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 กอใหเกิดประโยชนตอผูเรียนเปนสำคัญ ท้ังยัง
กอใหเกิดประโยชนตอผูสอนอีกดวย มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

• ดานผูเรียน 
o สงเสริมการจัดการเรียนรูรูปแบบกระบวนการ(Active Learning)เชิงรุก ทำใหผูเรียนเกิดทักษะ  

การวางแผน การคิดวิเคราะห การแกไขปญหาระหวางการเรียนรูท่ีดีขึ ้น มีปฏิสัมพันธ ตอเพื่อนรวมหอง 
ชวยเหลือกันในการทำกิจกรรมอยางดีเยี่ยม 

o ชวยใหผูเรียนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของตนเองในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป)  
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ทำใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง ใหเกิดประโยชนสูงสุด  

o ทำใหนักเรียนกลาท่ีจะตัดสินใจลงมือทำกิจกรรมโดยท่ีไมกลัววาสิ่งท่ีทำผลจะออกมาดีหรือไมดี  
แตกลับเปนการพัฒนาศักยภาพของตนเองออกมาไดดีเยี่ยม 

• ดานผูสอน  
o ครูผูสอนไดเกิดการกระตือรือรนในการพัฒนาตนเองดานการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุกเพ่ือ

ผลดีตอนักเรียนในการเรียนท่ีดีข้ึนตามลำดับข้ึนตอนของการจัดกิจกรรม 
o สงเสริมครูผูสอนใหรูจักพัฒนาตนเอง ในการจัดทำ/ผลิตสื่อการสอนท่ีทำใหนักเรียน เขาใจงาย ลง

มือทำไดจริงนาสนใจ  และเกิดกำลังใจท่ีจะพัฒนาการเรียนการสอนตอไป 
o สามารถพัฒนาปรับใชสำหรับการจัดการเรียนการสอนในวิชาตางๆไดหลากหลาย 



แนวทางการพัฒนาและตอยอดนวัตกรรม 

ผูสอนเล็งเห็นวานวัตกรรมการศึกษาที่ไดจัดทำขึ้น ควรมีการเผยแพรนวัตกรรมการศึกษาใหหลาย
ชองทาง เพื่อใหผู เรียนไดรับรู ถึงชองทางการเขาเรียน รวมถึงการประชาสัมพันธถึงผู ปกครอง โดยไดใช
แพลตฟอรมในการสื ่อสารยุคปจจุบันใหเปนประโยชน อาทิ แอปพลิเคชัน line , Facebook ,เว็บไซต 
YouTube เปนพื้นที่แบงปนไอเดียการสอน  เพื่อนำนวัตกรรมทางการศึกษาของตนเองไปแลกเปลี่ยนเรียนรู
กับนวัตกรรมทางการศึกษากับเพ่ือนรวมวิชาชีพทานอ่ืน ๆ ซ่ึงการเผยแพรชองทางตางๆ มีรายละเอียด ดังนี้ 
    -Facebook ไดเผยแพรการใชนวัตกรรมในFacebook เพ่ือใหผูท่ีสนใจไดเขามาสอบถาม ตลอดจน
เพ่ือนรวมวิชาชีพท่ีสามารถนำแนวทางการ การจัดการเรียนการสอนไปประยุกตใชในรายวิชาของตนเอง  
    - YouTube การนำคลิปวิดีโอการสอนที่ไดจัดทำ เผยแพรในเว็บไซตYouTube เพื่อใหผู ที่สนใจ
นำไปใชประโยชนอีกชองทาง 
     - การเผยแพรใหครูในสถานศึกษา ทั้งในกลุมสาระฯตัวเองและตางกลุมสาระฯ เพื่อเปนแนวทางใน
การใชจัดการเรียนการสอนรายวิชาอ่ืน และระดับชั้นอ่ืนตอไป  
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เอกสาร/หลักฐาน 

ภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ภาพการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนการเรยีนศลิปะโดยผ่านกระบวนการ(Active 

Learning)เชงิรุกเพือ่การจดักาเรยีนรูใ้นรายวชิาศลิปะ(ทศันศลิป์)ระดบัชัน้

ประถมศกึษาปีที ่6  

 

 

 

 



ภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการเรียนศิลปะโดยผานกระบวนการ(Active Learning)เชิงรุกเพ่ือการ

จัดกาเรียนรูในรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป)ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพส่ือตัวอยางช้ินงานใชสำหรับในการเรียนรูในายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพตัวอยางผลงานนักเรียน 
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