
 
รายงานผลการเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัตกิาร "โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา" 

 
ส่วนราชการ: โรงเรียนพุทธิโศภน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 
ที่: พิเศษ/2569  วันที่: 14 เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2569 
เรื่อง: รายงานผลการเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ "โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา" 
เรียน: ผู้อำนวยการโรงเรียนพุทธิโศภน 
1. ข้อมูลทั่วไป 
ตามท่ี โรงเรียนพุทธิโศภน นำโดย นายดำรง มาตี๋ ผู้อำนวยการโรงเรียน ได้มอบหมายให้ นางสาวศิริพร เตชนันต์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน นำทัพคณะครูเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา" 
ในวันพฤหัสบดีที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 นั้น 
ข้าพเจ้า นางรตรี น้อยวรรณา ตำแหน่ง ครู โรงเรียนพุทธิโศภน ได้เข้าร่วมการอบรมดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
จึงขอส่งรายงานผลการเข้าร่วมอบรม โดยมีรายละเอียดและสาระสำคัญดังต่อไปนี้ 
2. วัตถุประสงค์ของการอบรม 

• เพ่ือเตรียมความพร้อมและปรับปรุงแนวทางการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนให้ทันสมัยยิ่งขึ้น 
• เพ่ือพัฒนาและต่อยอดหลักสูตรสถานศึกษาให้ตอบโจทย์และสอดคล้องกับผู้เรียนในยุคปัจจุบัน 
• เพ่ือสร้างความเข้าใจที่ตรงกันในการขับเคลื่อนหลักสูตรสถานศึกษาไปสู่การปฏิบัติในห้องเรียน 

3. สาระสำคัญจากการอบรมและรายละเอียดวิทยากร 
การอบรมในครั้งนี้ได้รับเกียรติอย่างสูงจาก นางสาวนาตยา อุประ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ จากสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 มาเป็นวิทยากรผู้นำการเรียนรู้ ซึ่งมีสาระสำคัญดังนี้: 

• การเติมเต็มองค์ความรู้: การวิเคราะห์โครงสร้างหลักสูตรและการปรับปรุงเนื้อหาให้มีความยืดหยุ่น 
ทันสมัย 

• การแลกเปลี่ยนมุมมองใหม่ๆ: การระดมความคิดเห็นร่วมกันระหว่างคณะครูเพ่ือค้นหาแนวทางการ
จัดการเรียนรู้ที่เข้มแข็ง 

• การมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ: การออกแบบหลักสูตรที่ยึดเอาความต้องการและการเติบโตของผู้เรียนใน
โลกยุคปัจจุบันเป็นตัวตั้ง 

4. ประโยชน์ที่ได้รับและแนวทางการนำไปประยุกต์ใช้ 
• ด้านหลักสูตร: ได้แนวทางที่ชัดเจนในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรแกนกลาง/หลักสูตรสถานศึกษาให้

มีความเข้มแข็ง 
• ด้านการจัดการเรียนรู้: สามารถนำเกณฑ์และมุมมองใหม่ๆ จากศึกษานิเทศก์มาปรับใช้ในการเขียน

แผนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
• ด้านผู้เรียน: นักเรียนจะได้รับการศึกษาผ่านหลักสูตรที่ทันสมัยและตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของ

สังคม 
 
 
 



5. ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็น 
เนื่องจากหลักสูตรสถานศึกษาคือหัวใจสำคัญของการเรียนรู้ ควรมีการประชุมติดตามผลการนำหลักสูตรไปใช้ในแต่
ละสายชั้นหรือกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เพ่ือประเมินและปรับปรุงให้เหมาะสมกับนักเรียนแต่ละกลุ่ม
อย่างแท้จริง 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
 
 
                                                                                     ลงชื่อ                                         ผู้รายงาน 
                                                                                         (นางราตรี น้อยวรรณา) 
                                                                                     ตำแหน่ง ครู ชำนาญการพิเศษ 

 

 
 
 
 
 



 
 


