
รายงานผลการเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัตกิารทบทวนการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 
 
เรียน: ผู้อำนวยการโรงเรียนพุทธิโศภน 
1. ข้อมูลทั่วไป 
ตามท่ี โรงเรียนพุทธิโศภนได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "ทบทวนการจัดกิจกรรมยุวกาชาดใน
สถานศึกษา"  ณ ห้องประชุมเชษฐา โรงเรียนพุทธิโศภน ในวันที่ 6 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2569 นั้น 
ข้าพเจ้า นางรตรี น้อยวรรณา ตำแหน่ง ครู โรงเรียนพุทธิโศภน ในฐานะครูผู้สอนกิจกรรมยุวกาชาด ได้เข้าร่วม
การอบรมเชิงปฏิบัติการดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอส่งรายงานผลการเข้าร่วมอบรม โดยมีรายละเอียดและ
สาระสำคัญดังต่อไปนี้ 
2. วัตถุประสงค์ของการอบรม 

• เพ่ือทบทวนความรู้และเสริมสร้างทักษะการจัดกิจกรรมยุวกาชาดให้แก่ครูผู้สอน 
• เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนในการเป็นกลไกสำคัญเพ่ือหล่อหลอมเยาวชนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ

จิตสาธารณะ 
• เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมยุวกาชาดได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
3. สาระสำคัญจากการอบรมและรายละเอียดวิทยากร 
การอบรมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้ได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 2 ท่าน ได้แก่ นายอนุสรณ์ กุศล 
และ นายธีรัช กษมาโชคนภาพร มาร่วมถ่ายทอดองค์ความรู้และประสบการณ์ โดยมีสาระสำคัญดังนี้: 

• การทบทวนกระบวนการยุวกาชาด: ทบทวนแนวปฏิบัติ กฎระเบียบ และพิธีการที่ถูกต้องของกิจกรรมยุว
กาชาดในสถานศึกษา 

• เทคนิคการจัดกิจกรรม: การสาธิตและการฝึกปฏิบัติการจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นการสร้างเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และการมีจิตสาธารณะให้แก่ผู้เรียน 

• การแลกเปลี่ยนประสบการณ์: การนำกรณีศึกษาและประสบการณ์จริงจากวิทยากรมาปรับใช้เพ่ือ
แก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมยุวกาชาด 

4. ประโยชน์ที่ได้รับและแนวทางการนำไปประยุกต์ใช้ 
• ด้านครูผู้สอน: ได้รับการพัฒนาศักยภาพ เพ่ิมพูนทักษะ และมีความมั่นใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ยุว

กาชาดให้ถูกต้องตามหลักการมากขึ้น 
• ด้านการจัดการเรียนรู้: สามารถนำรูปแบบกิจกรรมใหม่ๆ ที่ได้รับจากการอบรมไปปรับใช้ในชั่วโมง

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
• ด้านผู้เรียน: นักเรียนได้รับการหล่อหลอมให้เป็นเยาวชนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีคุณธรรม และมี

จิตอาสาต่อสังคม 
5. ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็น 
ควรมีการจัดทำคลังสื่อหรือคู่มือแนวทางการจัดกิจกรรมยุวกาชาดร่วมกันในสถานศึกษา เพ่ือให้ครูผู้สอนในแต่ละ
ระดับชั้นสามารถนำไปใช้เป็นมาตรฐานเดียวกันในการพัฒนาผู้เรียน 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
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