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การด�าเนินงานประสานงานความรว่มมอืกับผู้ปกครอง

📌 ตามระบบดแูลชว่ยเหลือนักเรยีน (Student Support System)

มุง่เน้นการสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอือยา่งเขม้แขง็ระหวา่งครูและผูป้กครอง  เพื่อการดแูล  พฒันา  ปอ้งกัน  และแก้ไข
ปัญหาของนักเรยีนอยา่งรอบด้าน ใหผู้เ้รยีนได้เติบโตอยา่งมคีวามสขุและเต็มตามศักยภาพ 

🚗 รูปแบบการออกเยีย่มบา้นนักเรยีน

🏠 แบบออนไซด์ (On-site)
การลงพื้นท่ีเยีย่มบา้นจรงิ เพื่อศึกษาบรบิทความเป็นอยู่
สภาพแวดล้อมทางครอบครวั และพูดคยุสรา้งความสมัพนัธ์
อันดีกับผูป้กครองอยา่งใกล้ชดิ 

💻 แบบออนไลน์ (Online)
การสื่อสารผา่นระบบดิจทัิล Video Call และการประสานงาน
ทางไกล ส�าหรบัครอบครวัท่ีไมส่ะดวกเดินทาง เพื่อติดตาม
ดแูลนักเรยีนอยา่งต่อเนื่อง 

📷 ภาพการด�าเนินงานและความรว่มมอื

กิจกรรมควำมรว่มมอืและสรำ้งควำมสมัพนัธกั์บผูป้กครอง กำรสง่เสรมิและมอบเกียรติบตัรเชดิชูเกียรตินักเรยีน

🎯 ผลลัพธจ์ากการประสานความรว่มมอื

ผู้จดัท�ำ

นางราตร ีน้อยวรรณา
ครูช�ำนำญกำรพเิศษ
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รายงานผลการด�าเนินงานระบบดแูลชว่ยเหลือนักเรยีน การเยีย่มบา้นออนไซด์และออนไลน์ 

เขา้ใจนักเรยีนรายบุคคล: ได้ขอ้มูลบรบิทท่ีแท้จรงิ เพื่อการสง่เสรมิและชว่ยเหลือได้ตรงจุด✔

ไรร้อยต่อระหวา่งบา้นและโรงเรยีน: เครอืขา่ยผูป้กครองรว่มเฝ้าระวงัและแก้ไขปัญหาอยา่งทันท่วงที✔

สมัพนัธภาพอันดี: สรา้งความไวว้างใจ ความอบอุ่น และความภาคภมูใิจรว่มกัน✔


