
โรงเรียนพุทธโิศภน
การแลกเปล่ียนเรยีนรูท้างวชิาชพี (PLC)

การมสีว่นรว่มในการแลกเปลี่ยนเรยีนรูท้างวชิาชพี
การด�าเนินการประสานงานความรว่มมอืกับคณะครูในสายชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 4 เพื่อรว่มกันแก้ไขปัญหาและพฒันา
คณุภาพการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน

การด�าเนินงานระดับสายชัน้ ป.4

แนวทางการรว่มมอืแก้ไขปัญหาผู้เรยีน สายชัน้ ป.4
รว่มมอื วางแผน และด�าเนินงานประสานความรว่มมอืระหวา่งครูผูส้อน

ภาพกิจกรรม PLC

ภาพการประชุมแลกเปล่ียนเรยีนรู ้คณะครูสายชัน้ ป.4

การประชุมวางแผนและวเิคราะหผ์ูเ้รยีน การแลกเปล่ียนเทคนิคการแก้ปัญหา

การรว่มกันหารอืแนวทางการพฒันานวตักรรม การสะท้อนคิดและสรุปผลการด�าเนินงาน PLC

ผูจ้ดัท�า

นางราตร ีน้อยวรรณา
ต�าแหน่ง ครูช�านาญการพเิศษ
โรงเรยีนพุทธโิศภน ส�านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม ่เขต 1

การประชุมวเิคราะห์ปัญหาผู้เรยีน: ประชุมรว่มกับคณะครูสายชัน้ ป.4 เพื่อคัดกรองและวเิคราะหส์าเหตขุองปัญหาการ
เรยีนรู ้พฤติกรรม และทักษะพื้นฐานของผูเ้รยีน

✓

การวางแผนและออกแบบนวตักรรม: รว่มกันวางแผนจดัท�าแผนการจดัการเรยีนรู ้สื่อการสอน และแบบฝึกทักษะเพื่อ
แก้ไขปัญหาเด็กในสายชัน้อยา่งตรงจุด

✓

การแลกเปล่ียนเทคนิคการจดัการเรยีนรู:้ แบง่ปันประสบการณ์ เทคนิคการสอน และการดแูลชว่ยเหลือนักเรยีนราย
บุคคลระหวา่งครูในสายชัน้

✓

การสะท้อนคิดและประเมนิผล (Reflection): ประชุมติดตามผลการน�านวตักรรมไปใช ้ถอดบทเรยีนรว่มกัน เพื่อปรบัปรุง
และพฒันาการเรยีนการสอนอยา่งต่อเนื่อง

✓
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